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COMPTE RENDU CDAS
du 11/12/2017

Présents : Administration M CREUSOT, Mme NOLIBOIS, Mme TOURNAY, Dr SARGOUSSE, M BATZLI
Syndicats : SOLIDAIRES : François Lecourt Souad El-Aissaoui 
CFDT : Isabelle de Bortoli FO : Alfred Khouth
CGT : Patrice Martin et Christian Lorentz (expert Union Fédérale des Retraités) 
DOUANES : M Gindroz DGCCRF : Mme Vautier M Laborde

DECLARATION LIMINAIRE DES REPRESENTANTS CGT

Monsieur le président,

Nous sommes aujourd’hui convoqués pour évoquer l’action sociale dans le département mais
nous ne pouvons aborder cette réunion en ignorant ce qu’il se passe dans le pays.

Depuis la rentrée, les salariés, fonctionnaires, retraités, pensionnés, jeunes et privés d’emploi se sont
 mobilisés de nombreuses fois contre les réformes gouvernementales.
Ils ont clairement affirmé leur opposition aux orientations du ministre les concernant, qu’il
s’agisse de l’augmentation de la CSG, du gel de la valeur du point d’indice, du rétablissement
du jour de carence, de l’absence de reconnaissance de leur technicité. La suite ne s'annonce pas 
meilleure avec les perspectives de privatisation et d’abandon de missions que le ministre prépare avec 
cap 2022, sous couvert d’un comité composé non seulement des pires ennemis de la Fonction Publique 
mais, comble de la provocation, également d’experts étrangers à notre pays. Le but affiché est un véri-
table plan social de suppression de 120 000 emplois sur la durée du quinquennat.

Comme si cela ne suffisait pas, pour faciliter tous ces mauvais coups,  le Directeur Général veut changer 
les règles de mutation en laissant aux directeurs départementaux tout le loisir de nommer où ils le décide-
ront leurs agents.
Les risques psycho sociaux n’ont jamais été aussi élevés au sein de notre administration et la CGT s'in-
quiète des conséquences que pourraient avoir l'éclatement des familles dans notre département. 

A ce sujet, la CGT attend toujours le compte rendu 2016 de l'assistant social qui nous permettrait de 
connaître le nombre de rendez-vous avec les collègues et les types de problèmes évoqués.

Le Conseil Départemental de l'action sociale demeure donc primordial afin d'accompagner 
tous les agents .
Nous remercions par l'occasion les membres de la Délégation de l'Action Sociale pour 
leurs interventions à la Cité Administrative d'Agen pour notre collègue ainsi qu’au SIP de 
Tonneins.

Vous constaterez que la CGT a nommé un expert représentant les retraités de notre dépar -
tement. Ce n'est pas la première fois cette année car nous pensons que le CDAS doit leur 
apporter une attention particulière du fait de l'augmentation du nombre de retraités.
Madame TOURNAY pourra nous dire le nombre exact et son évolution.

La CGT propose, pour l'avenir, l'institution d'un document-cadre qui pourrait traiter des 
points suivants : connaissance de la population retraitée (sondage pour connaître leurs at -
tentes), prestations auxquelles ils peuvent prétendre (aide pour remplir des papiers), 
financement, interventions extérieures (Mutuelle, associations etc.)
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1) Approbation du PV du CDAS du 22 Juin 2017     :

Vote : 1 pour (CFDT) 4 abstentions (FO, CGT, Solidaires)

2) Ajustement budget CAL 2017     :

Les Crédits d’Actions Locales servent à financer les sorties et manifestations organisées par le CDAS.

Vote : 2 pour (FO et CFDT) 3 abstentions (CGT et Solidaires)

Nicole Tournay nous explique que, concernant les sorties prévues par l’Action Sociale du département nous
dépendons désormais d’un  marché régional (Nouvelle Aquitaine) pour choisir un moyen de transport. 
Ce serait par exemepl une totale incohérence de faire venir un transporteur de Limoges pour aller à Pau...
Elle va continuer à demander des devis aux transporteurs locaux.

3) Approbation du budget provisoire CAL 2018     :

Vote : 2 pour (FO et CFDT) 3 abstentions (CGT et Solidaires)

4) Décision option de remplacement sortie CAL 2018 Puy du Fou

La recherche d’un hébergement est toujours en cours pour le week-end des 23 et 24 Juin 2018 (avec la
Cinéscénie).

Mme Tournay nous propose d’autres propositions de remplacement :
- Disney sur glace mais option terminée
- Week-end 28/29 Avril 2018 Puy du Fou (sans Cinéscénie mais Orgues de Feu)
- Sur le week-end des 23/24 Juin 2018 : Visite de La Rochelle et Rochefort (CGT pour)

Ou bien visite de Perpignan et Tautavel (FO et CFDT pour) donc Adopté
Solidaires s’abstient sur ces deux options.

Retraités : Repas-croisière sur le Canal du Midi au départ de Port de Lauragais le jeudi 4 Octobre 2018
De 10h30 à 17h.
La CGT demande le nombre de retraité dans le département : 856 Retraités.

5) Présentation enquête pour un éventuel partenariat avec le réseau Miam Nutrition :

C'est un questionnaire préalable qui sera destiné aux agents. Le réseau Miam Nutrition propose de faire un 
sondage sur les habitudes d'alimentation chez soi et au travail. Cela fait suite au partenariat de la sortie Walibi
en Juin 2017.

Vote : 3 pour (CGT, FO, CFDT) 2 absentions (Solidaires)

6) Point sur toutes les solutions de restauration du département     :

- Les tarifs seront identiques en 2018 pour le « reste à payer » par agent.

- Au Restaurant Inter Administratif d’Agen, la fréquentation est stable et le repas est moins cher par agent.
20 Tickets « Découverte » ont été offerts aux nouveaux agents lors de la journée d'accueil du 1er Septembre 
2017 … mais seulement l’après midi. Mme Tournay a déploré de ne pas avoir été conviée le matin.
Concernant les retraités il n’y a aucun tarif préférentiel au RIA : un droit de 3,40 euros puis le tarif normal 
autour de 10 euros.

- Cantine de Villeneuve sur Lot : la fréquentation est en hausse depuis le début de l’année. Un excédent est
à prévoir  et  l’avance de trésorerie sera rétablie  (obligation  réglementaire).  20 restaurants en France sont
pressentis de fermeture en 2018 mais pas Villeneuve sur Lot.
La CGT demande des nouvelles de l’emploi Berkani qui effectue toute seule la gestion de la cantine.
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Mme Tournay explique qu'au début en étant seule, l'agent faisait trop de tâches ce qui entraînait un rythme de
travail soutenu. Les agents sur place mettent de la bonne volonté à aider.
Le Dr Sargousse nous rend compte de la charge de travail qu’il a constaté sur une journée sur ce poste de
travail et ne semble pas trop du même avis que Mme Tournay = > Affaire à suivre.

- Reconduction de la convention avec le Café Foy à Agen (trois restaurants) :  cette reconduction se
ternine au 31 Décembre 2017. Au bout de 5 ans il y a un appel à la concurrence.
Depuis le mois de septembre, Mme Tournay est donc allée voir d’autres restaurants respectant le cahier des
charges. Elle a aussi relancé le Café Foy mais faute de nouvelles avant le 15 Décembre, il faudra changer de
restaurant. Seul le restaurant « l’Aubade » remplit tous les critères (- de 1 km de la Direction des bâtiments
administratifs, repas à moins de 13 euros, 47 places assises…). 
La convention devrait être signée dans les jours à venir.

- Carte APETIZ (carte qui remplace les chèques déjeuner) : Il n’ y a pas de problème majeur mais, M Gindroz
représentant les Douanes, fait remarquer qu'elle ne peut être utilisée le dimanche et les jours fériés.

7) Renouvellement du mandat de délégué     :

Mme Tournay demande de voter pour le renouvellement de son mandat.  
Suite à une remarque d'une organisation syndicale sur son âge (proche de la retraite), Mme Tournay exige un
vote clair et sans ambiguïté des organisations syndicales sur sa candidature. 

VOTE :     POUR : CGT, FO et CFDT          CONTRE : Solidaires

Questions diverses 

La CGT espère que l’Arbre de Noël 2018 sera organisé en Décembre et non en novembre.
La CGT demande que les informations de la Section Régionale Interministérielle d’Action Sociale (SRIAS)
soient diffusées aux agents du Lot et Garonne. 

M Lorentz (expert CGT) interroge Mme Tournay au sujet des actions organisées en direction des retraités.
En réponse le détail des interventions nous est fourni : deux courriers par an, envoi du guide des retraités (fait
conjointement avec Denis Geneste), sorties, visites…
La CGT souhaiterait que ces actions soient plus mises en avant du fait de l’augmentation du nombre des
retraités dans le département. 

Les représentants CGT au CDAS 47,
Bruno RUIZ – Anne BOZZI – Corinne LAMBERT – Patrice MARTIN

Site internet: http://www.financespubliques.cgt.fr/47/ 
Et sur Facebook : http://www.facebook.com/CGT.Finances.Publiques.47/
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