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Edito 

 Cela semble déjà loin, mais nous ne pouvons commencer ce nouveau numéro du 
"Casse-Noisettes" sans nous féliciter du résultat de la CGT 47 lors des dernières 
élections professionnelles. Avec une progression de près de 15 % au CTL et 1 
siège supplémentaire gagné (3 au total sur 7 possibles), notre section réalise la 
seconde plus grosse progression de la CGT au plan national.  Même tendance 
concernant le résultat aux CAP locales avec une progression de plus de 10% par 
rapport à 2015. Un ÉNORME MERCI à tous les électeurs qui ont placé leur 
confiance dans les candidats de la CGT tant au plan local qu'au plan national ! 
Nous en aurons bien besoin pour faire face à un contexte social extrêmement 
lourd, marqué par le mouvement des gilets jaunes. Si certains aspects de ce 
mouvement n'ont pas toujours permis de trouver des points d'appuis communs, il a 
quand même pu mettre en avant un certain nombre de revendications communes 
avec la CGT (notamment sur le pouvoir  d'achat)  et de les exprimer ensemble le 
05 février localement et dans toute la France. Pour ce qui concerne la DGFIP, 
entre la mise en place du PAS, les premières applications des conséquences de 
CAP 2022 que notre direction locale tente de nous cacher sciemment (agences 
comptables pour le SPL, SIP et SIE uniques, etc.) et la sortie du projet de loi 
Fonction Publique (rupture conventionnelle, recours à la contractualisation, 
abandon de missions, etc.), la rédaction du Casse Noisettes tente encore dans ce 
numéro de garder ce ton qui le caractérise pour aborder certains de ces sujets sous 
une forme un peu différente ...  

BONNE LECTURE !  

N°12  

Retrouve nos infos sur le site local: http://www.financespubliques.cgt.fr/47/ ou 

sur : https://www.facebook.com/CGT.Finances.Publiques.47/ 

On est tous responsables, en partie du monde que l'on bâtit. 
L'égoïsme et le manque d'empathie, tout le monde en pâtit! 

CASTING A L'AVEUGLE ...suite ! 

Dans la version n°11, sortie au moment des élections professionnelles, la rédaction du casse noisette s'était livrée 
à un petit numéro de fiction humoristique sur la possible future vacance de poste au secrétariat de direction. Il 
nous est revenu aux oreilles que ledit article aurait fort déplu, en nous accusant au passage de colporter des 
propos désobligeants à l'égard de la personne occupant actuellement le poste. 
Il est donc nécessaire parfois de remettre les choses au clair : 
1/ définition de casting sur le dictionnaire : « sélection des acteurs, des figurants, etc., pour un spectacle, un film, 
une émission de radio ou de télévision ». Sauf erreur de notre part, nous sommes donc bien dans le cadre de 
quelque chose à venir et non de quelque chose qui existe déjà. 
2/ l'énumération des « qualités requises » décrites dans l'article, reprennent toutes des considérations contenues 
dans l'évaluation des personnels de la DGFIP : communication, discrétion, rendre compte. L'interprétation que 
nous en faisons est d'abord caricaturale… ce qui est la ligne directrice de notre journal ! Ce qui ne l'empêche pas 
de correspondre à un vrai ressenti des personnels dans des évolutions qu'on leur impose … 

3/ le simple fait de réagir négativement au contenu de cet article démontre que nous ne sommes peut être pas si 
loin que ça de ce qui serait finalement attendu … pour ce poste comme pour tous à l'avenir !  

QUI VIVRA VERRA ! 



  

 Petite annonce: 
 

Achète ROLLERS  ou TROTTINETTE. 
Cause : aller chercher photocopies dans les 
couloirs des SIP. 
En effet, nous perdons en moyenne 4 
minutes chaque jour pour nos photocopies ce 
qui fait sur une durée de 220 jours de travail, 
une perte de 14h30 arrondis à 2 journées de 
travail ! Les mopieurs sont sous utilisés mais 
l'agent, lui est SUR utilisé. 
Rajoutons à notre Direction deux jours de 
récupération dans le cahier de doléances ou 
sinon des chaussures neuves... 

Services centraux : ne nous appelez plus !  
Ou seulement si vous connaissez déjà la réponse… 

 

C'est bien connu, nos cadres sup d'administration centrale font preuve d'un sens de l'humour hors du commun. 
Probablement suite à un pot de service un peu trop arrosé, l'idée du siècle leur est ainsi apparue. Désormais, pour 
toute question d'une Direction locale à l'Adminsitration Centrale, il faudra non seulement l'accord préalable du 
chef de division (ce qui leur évite de communiquer avec des gueux provinciaux et non gradés…), mais surtout il 
conviendra de proposer une réponse ! Ainsi, pour toute question sans la moindre piste, les directions locales seront 
condamnées à chercher la réponse dans le marc de café… 

L'intelligence ayant ses limites, nos cadres sup de Bercy ont oublié un point 
essentiel : si nous avons déjà la réponse, pourquoi les appeler ??? A moins que 
ce soit le but déguisé… « Laissez nous en paix ! ». 
La rédaction du Casse Noisettes, fascinée par tant d'intelligence collective, 
attend avec impatience que cette nouvelle règle soit appliquée aux usagers : 
n'appelez que quand votre patron est d'accord (si vous avez la chance d'en avoir 
un, et qu'il daigne s'adresser à vous…), et uniquement si vous pensez connaître 
déjà la réponse. Sinon, vous trouverez des marabouts qui vous renseigneront 
volontiers moyennant finances ! 

 Il y a un an, le CN informait ses fidèles 
lecteurs que la direction avait investi dans une 
voiture électrique au doux nom de Zoé. 
L'argument pour l'achat était de montrer que 
le département se mettait aux normes 
écologiques, que l'état major devait montrer 
l'exemple en la conduisant le plus souvent 
possible.  
12 mois plus tard...le bilan est....sans 
appel ! oui en effet, le compteur affiche 

 Transition écologique: 

C'est  toujours noël!! 
 

Nous le savons depuis toujours, notre Grand Manitou est 
considéré en Centrale comme l'Abbé Pierre de la DGFiP. En 
effet, il harcèle Bercy pour la sauvegarde de nos missions, des 
agents. Le défenseur des causes perdues. Ses combats sont 
nobles et justes mais trop souvent méconnus du département. 
Heureusement qu'il peut compter sur le Casse-Noisettes pour 
les narrer. Dans l'ordre du jour du Comité Technique de Réseau 
du 11/12/2018, il apparaît le volet emploi du Projet de Loi de 
Finances et....une grande nouvelle y est annoncée pour le Lot et 
Garonne. En période de fête, ça ne pouvait pas mieux tomber. 
Un cadeau supplémentaire sous le sapin que tout le monde 
saura apprécier à sa juste valeur....arrêtons de jouer avec les 
nerfs, l'excitation se lit sur les visages....Le département perd 
13 emplois (6C , 4B dont un géomètre, 2 A et 1 IDiv de classe 
normale). Il faut relativiser ce chiffre car c'est plus que des 
départements identiques au notre comme le Lot et Tarn et 
Garonne avec 8 suppressions et le Gers avec 10. Mais là, où le 
Lot et Garonne sort du lot et se place dans la cours des grands, 
c'est que ce chiffre est identique aux départements des Landes 
et de la Loire Atlantique, zones géographiques plus vaste que 
nous.... 
Allez...une bonne rasade d'un spiritueux et ça passera.  
Merci encore de nous aider avec autant de conviction....La 
prochaine fois, avec un gilet jaune, ce chiffre peut être 
différent. 

Rappel : vous avez un problème ? Une revendication ? Une suggestion ? 
Des doléances ? Que vous soyez syndiqué(e) ou pas, n'hésitez pas à en faire 
part aux membres de la CGT , ou laissez nous un message sur: 
cgt.ddfip47@dgfip.finances.gouv.fr  

Tu souhaites recevoir les prochaines parutions du  Casse-

noisettes sous forme dématérialisée, envoie nous un courriel nous 
autorisant l’envoi de celui-ci sur ta boîte mail, à l’adresse 
« cgt.ddfip47@dgfip.finances.gouv.fr ».     Merci. 



Tonton Gégé a de bonnes idées 

 

Dans un article paru dans Ouest France le 30/11/2018, notre cher ministre de l'Action des 
Comptes Publics a conçu un plan pour remettre les agents du fisc sur le terrain. En effet, 
après avoir œuvré pour la disparition de nos missions et donc des agents, il s'est aperçu que 
le monde rural était dépourvu de services publics.  C'est alors, qu'un souvenir d'enfance 
(pas si lointain que ça donc) lui est revenu!! Le bibliobus qui faisait le tour des villages 

pour prêter les livres, se transformait en Trésor Public Bus?? Oui, une quinzaine de ce type de bus sera lancé dès 
2019 et sans recrutement de surcroit!                                    
 

Imaginons ça: « faisons un bond » de quelques mois...Nous voici dans la 
campagne lot et garonnaise, avec un bus électrique en rade (transition 
écologique oblige), Robert notre secrétaire ALD Europe biker mais seul 
titulaire d'un permis bus), 3 agents incompétents pour répondre aux 
questions complexes des usagers (c'est tonton Gégé qui l'a dit), quelque 
part entre Fumel et Miramont, sans réseau (zone morte). 
C'est ça le service de proximité selon tonton Gégé!!  

On a fait un rêve !

On a fait un cauchemar : la DDFIP 47 en 2030 

Nous voici en 2030. Le Grand Manitou, 77 ans, règne toujours sur le château des Jacobins suite à la réforme des 
retraites de 2022 dite « loi Philippot », qui autorise les hauts fonctionnaires à poursuivre leur carrière « jusqu'à ce 
que la mort nous sépare ».  
Ces dernières années, la plupart des sites ont dû fermer : Les postes comptables d'abord (merci CAP 2022). Puis, 
en 2023, la chaudière de Marmande explose, détruisant intégralement le bâtiment (heureusement pendant la nuit, 
aucune victime n'étant à déplorer). En 2024, c'est le site de Villeneuve, envahi par la végétation, qui est 
évacué… 

Désormais, les 190 agents de la DDFIP du Lot et Garonne sont donc répartis entre la Cité administrative (ou ce 
qu'il en reste, faute de crédits budgétaires…), et les Jacobins. Malgré son déambulateur et sa mémoire qui 
flanche (« Mais qui êtes vous madame ? » dit il à sa secrétaire chaque matin…), il arrive malgré tout à diriger la 
DDFIP grâce à son sens aigu de l'humain et du service public. Tout n'est pas si noir finalement ! 

 Conf' de presse! 
 

Selon Radio Moquette, la 
radio qui vous guette, 4 
conférences de presse ont été 
organisées. Les médias 
locaux ont, donc,  été invités 
à écouter la parole divine de 
notre Grand Manitou. Mais 
voilà, il a fait sold out à 2 
reprises… 

Petit message: 
Ô Grand Manitou, la 
prochaine fois, il faut convier 
le Casse-Noisettes, on enverra 
un journaliste qui retranscrira 
avec fidélité et objectivité 

« ALERTE RIFSEEP »: 

 

Dans la série des « bonnes nouvelles » 2019, 
revoilà le grand retour de la RIFSEEP à la 
DGFIP (ou rémunération individualisée avec 
des primes variables). À enveloppe budgétaire 
constante, il s’agit de créer de fortes différences 
de rémunérations entre agents faisant le même 
boulot, avec des baisses pour la plupart et des 
hausses pour les « heureux élus ».          

 

Première conséquence concrète, c’est la fin de 
la prime de rendement bisanuelle pour les ex-

DGI qui l’avait encore ! Au passage, on ne dit 
pas merci à Bercy ne pas l’avoir fait sur « 
l’année blanche » 2018, car le changement aura 
un impact sur l’Impôt sur le Revenu des 
concernés. La CGT était pourtant intervenue 
pour le signaler.  



Ensemble plus forts ... Rejoins la CGT :        
Contacte, un militant de la section:  

 

RAN d’Agen :  
Patrice Martin  patrice.martin1@dgfip.finances.gouv.fr 
Gilbert Sottil  gilbert.sottil@dgfip.finances.gouv.fr   
Didier Midrouet  didier.midrouet@dgfip.finances.gouv.fr 
RAN de Marmande-Tonneins : 
Sandrine Barbet: sandrine.barbet@dgfip.finances.gouv.fr  
Jean-Louis Goinaud: jean-louis.goinaud@dgfip.finances.gouv.fr 
RAN de Villeneuve : 
Béatrice Grimal    beatrice.grimal@dgfip.finances.gouv.fr   
Corinne Lambert  corinne.lambert1@dgfip.finances.gouv.fr    

« Quand on me parle de progrès, je demande 
toujours s’il rend plus humain, ou moins 
humain. »  

     Georges Orwell 

 

Le Roi … et ses retraités: 
Malgré quelques uns bloqués par une macronite 
persistante, ils étaient une dizaines de retraités à 
se rencontrer en ce début d’année. Mais ici pas 
de galette des rois (le goût en aurait été trop 
amer!). Ils ont préféré un bon coup de rouge. 

«  Mon facteur est  ... 
                                 … un agent des finances publiques ! » 

 

Alors que la destruction de la DGFIP est en marche depuis quelques années et 
que l'arrivée du Prélèvement A la Source est devenue réalité, nos missions de 
recouvrement s'externalisent et se monnayent… 

Tout est bon pour faire du fric ! C'est ainsi que La Poste, après le service 
payant d'aide à la déclaration de revenus, devrait participer à l'appel d'offre 
(idem pour le lobby des buralistes) pour encaisser les paiements en numéraire 
et en carte bancaire à notre place. C'est l’opération « zéro cash » et le degré 
zéro du service public pour la DGFIP. Nous dénonçons cette opération de 
marchandisation et la création de services payants. 
Pour suivre notre mission devrons-nous devenir facteur ou commerçant ?!? 

Enquête du Casse 
Noisette 

Le Casse-Noisettes 

Enquête ! 


